Premio
EWMD

SORELLE LOUHABI

GIOVANE PROMESSA TIWS

Bando istituzione del premio Giovane Promessa TIWS
EWMD memorial Louhabi Anno 2022

Il premio € rivolto a una ricercatrice che operi in Italia e che abbia pubblicato entro il 31 maggio
2022 la migliore ricerca scientifica e tecnologica nel campo biomedico-farmaceutico nell'anno
2020-2021. Il premio del valore di 2.000 € istituito con contributo economico di EWMD ¢ destinato
a una pubblicazione di ricerca scientifica condotta nell'ambito indicato.

Il premio € intitolato alla memoria delle sorelle Louhabi, esempio di dedizione agli studi scientifici
come passione e crescita personale per le giovani donne.

Condizioni per la partecipazione al bando.
m Le candidate non devono aver superato i trentacinque anni alla data di pubblicazione del
bando (30 aprile 2022)

B Le candidate operano attualmente in Italia in una delle seguenti strutture:
- Universita
- CNR o Enti di ricerca afferenti al MIUR
- IRCCS pubbilici o privati Istituti di ricerca del SSN
- Le candidate devono essere primo o ultimo autore (o corresponding) di lavori che
riguardino l'area indicata e pubblicati su una rivista con impact factor >5 negli ultimi tre
anni dalla pubblicazione del bando.

Modalita di presentazione delle domande

Le domande di partecipazione al bando dovranno essere compilate secondo il modulo allegato
inviate via mail a info@tiws.it entro il 31 agosto 2022 specificando in oggetto “Bando Giovane
Promessa TIWS”

La domanda deve contenere i seguenti allegati:
[l Curriculum Vitae aggiornato in formato EU
Elenco di tutte le pubblicazioni
La pubblicazione che si intende sottoporre a giudizio; la candidata pud essere prima, ultima o
corresponding author, la rivista deve avere IF>5.

Criteri di valutazione:

Impatto della ricerca scientifica presentata

Valore di Impact factor della rivista su cui € stata pubblicata
Contributo della ricercatrice e suo CVX

Attribuzione del premio

Il premio sara attribuito alla pubblicazione risultata migliore tra quelle pervenute entro la data
indicata nel presente bando ad insindacabile giudizio della commissione giudicatrice, composta
da quattro valutatrici scelte da TIWS e ONDA tra ricercatrici ad alto h index, e una rappresentante
di delegazione scelta da EWMD Reggio Modena.

Consegna del premio

La consegna avverra durante il meeting annuale TIWS nel settembre 2022. In tale occasione la
vincitrice illustrera il risultato della ricerca con una comunicazione orale durante I'evento pubblico
alla presenza della cittadinanza e delle autorita.
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PREMIO EWMD "PRIMAVERA TIWS”

Bando 2022 per il conferimento di un premio istituito da EWMD con il patrocinio di
TIWS e ONDA alla miglior giovane ricercatrice in campo biomedico-farmaceutico

MODULO DI DOMANDA

Si allega in formato PDF
CV in formato EU aggiornato
Elenco di tutte le pubblicazioni

Pubblicazione da sottoporre a valutazione

Potranno essere allegati documenti tesi ad attestare il valore del progetto come vincitore di
finanziamenti o i premi gia ottenuti. Inviare la documentazione a info@tiws.it entro il 31 agosto
2022 specificando in oggetto “Bando Giovane Promessa TIWS”
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CONVENZIONE EWMD TIWS ONDA

Convenzione tra EWMD Reggio Modena, ONDA e TIWS per l'istituzione dall'anno 2022 del
premio EWMD “Primavera TIWS" - dedicato alla memoria delle sorelle Louhabi

Premesso

che EWMD - European Women's Management Development - fondata nel 1984, € un network
a respiro internazionale che promuove, sviluppa e sostiene la formazione personale e profes-
sionale delle donne, incoraggiandole ad assumere posizioni di responsabilita nell'ambito del
lavoro e nella societa, con il fine di migliorarne la qualita, il benessere e il progresso sociale;

che la sezione  EWMD Reggio-Modena € parte integrante di detto network e periodicamente
organizza eventi per supportare la carriera manageriale delle donne e sviluppare le loro cono-
scenze e competenze;

che Fondazione ONDA (I'Osservatorio nazionale sulla salute della donna e di genere) si &
costituito a Milano nel 2005 per volere di alcuni professionisti gia impegnati a vario titolo sul
fronte della salute femminile, con l'obiettivo di promuovere una cultura della salute di genere a
livello istituzionale, sanitario-assistenziale, scientifico-accademico e sociale, e per garantire alle
donne il diritto alla salute secondo principi di equita e pari opportunita;

che TIWS e il club delle scienziate biomediche italiane con H-Index superiore a 50, promosso
da Onda, costituitosi nel maggio 2016 e dedicato alle scienziate italiane impegnate nella ricer-
ca; tali scienziate si contraddistinguono per un‘alta produttivita scientifica e hanno dato un
sostanziale contributo allo sviluppo in campo biomedico, nelle scienze cliniche e nelle neuro-
scienze. Scopo del Club TIWS & quello di promuovere la ricerca “rosa” e avvicinare le giovani
donne a queste carriere;

che pertanto i contraenti hanno in comune le medesime finalita istituzionali
Considerato

che EWMD Reggio-Modena e TIWS, come sopra delineati, intendono riconoscere e rendere
memoria alle sorelle Louhabi, prematuramente scomparse, in quanto esempio di dedizione agli
studi scientifici come passione e motore di crescita per le giovani donne, istituiscono un premio
intitolato alla memoria delle sorelle Louhabi dall'anno 2022,

| contraenti, fin d'ora, riconoscono a EWMD Reggio-Modena la facolta di sopprimere il premio
per gli anni futuri o di attribuirlo ad altro evento analogo, a insindacabile giudizio di EWMD
Reggio Modena stessa; allo stesso modo Fondazione ONDA e TIWS hanno il diritto di recedere
dalla presente convenzione dandone comunicazione a mezzo mail al seguente indirizzo
reggioemilia@ewmd.org

Valore del premio
Il premio dell'importo di € 2.000,00 (duemila/00) e costituito da un contributo economico della
delegazione EWMD Reggio-Modena che provvedera al relativo versamento al vincitore.
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Persona destinataria del premio

Il concorso al premio ¢ rivolto alla ricercatrice che operi in Italia (vedi dettaglio nel bando) e che
abbia pubblicato la migliore ricerca scientifica e/o tecnologica nel campo biomedico-farmaceuti-
co nell'anno 2020-2021, purché ammessa al concorso essendo in regola con le norme previste
dal bando che si allega e che forma parte integrante della presente convenzione.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara composta da quattro membri scelti da TIWS e ONDA tra
ricercatrici ad alto H-index,Xed una rappresentante di delegazione scelta da EWMD Reggio
Modena

Attribuzione del premio

Il premio sara attribuito alla pubblicazione risultata migliore tra quelle pervenute entro la data
indicata nel bando ad insindacabile giudizio della commissione giudicatrice e ne verra data
comunicazione alla vincitrice a mezzo e-mail.

Criteri di valutazione
m Impatto della ricerca scientifica presentata
m Valore di Impact factor della rivista su cui e stata pubblicata
m Contributo della ricercatrice e suo CV.

Consegna del premio

La consegna del premio avverra durante il meeting annuale TIWS o altro evento analogo nella
data di volta in volta definita. In tale occasione la vincitrice illustrera il risultato della ricerca con
una esposizione orale durante l'evento pubblico alla presenza della cittadinanza e delle autorita.

Autorita delegata alla emissione del bando
La delega alla emissione del bando & conferita alla Presidente di EWMD Reggio Modena in
carica alla data di emissione

Reggio Emila 3 maggio 2022

EWMD Reggio Modena Fondazione ONDA Club TIWS

La Presidente L (I"Drel%idente La Presidente 4‘(;/;
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